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SEGUNDA ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIA
AFRO ORIGEM - INICSAOQ
CNPJ: 21,559.183/0001-50

Vitoria- ES 21 de novembro de 2023.

CAPITULO | - DA DENOMINACAOQ, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E OUTRAS
DISPOSIGOES

Art. 1% O INSTITUTO NACIONAL AFRO ORIGEM, ¢ uma associagio, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucratives, de duragio indeterminada, de natureza apartidaria, de
abrangéncia nacional e internacional e de interesse plblico, institulda am 17 de dezembro
de 2013, inscrita no CNPJ/MF n.® 21.559.183/0001-50, com sede e foro no municipio de
VITORIAES, localizada na Avenida Femando Ferrari, n® 2184, 3 Andar - Sala 101-B,
Golabeiras, CEP 29.075-010, que rege-se por esle Estatuto e pelas disposigies legais gue
lhe sejam aplicaveis. Conforme Estatuto vigente, os membros da O INSTITUTO NACIONAL
AFRO ORIGEM, reuniram —se em Assembleia Geral Extraordingria, realizada no dia 21 de
novembro de dois mil @ vinte trés, as 20:00 horas, especiaimente convocada para Leitura,
Eleicao e Posse do nova Diretoria e do Conselho Fiscal, Alterag8o, Leitura e aprovagdo do
Estatuto Social; Mudanga de Endereco da Sede; Alteragio de denominagdo; Comemoragio
do INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL - AFRO ORIGEM;
bem comao Assuntos Gerais., fica o respeclive Estatuto, sob a observaclo da Declaracio
Universal des Direitos Humanos — Adotada e proclamada pela resclugdo 217 A (1)
da Assembleia Geral das Magdes Unidas em 10 de dezembro de 1948 - Artigo 20 garante &
liberdade de reunidoc e associagio pacifica, da Constituicdo Federal— O artigo 5° nos
incisos XVl a XX, tratam da plena liberdade de associagio para fins licitos e da vedagio da
interferéncia estatal nas atividades desenvolvidas pelas associaches, excetuando-=se a
possibilidade de suspensdo de atividades por deciso judicial, bem como o Codigo Civil
Brasileiro, sendo o mesmo consolidada nos seguintes termos:

) CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, PRINCIPIOS, DIRETRIZES E DURAGAO

Artigo 2-INSTITUTO MNACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL, AFRO
ORIGEM - designado pela sigla INICSAD & uma associagao, fundada em data de 17 de
dezembro de 2023, zem fins lucrativos, com personalidade juridica, de carater privado,
apartidario, pluralista, com atividades nas dreas assistencial, social, cultural, educativa,
beneficente e filantrépica, com sede e foro sito 4 Avenida Henrique Moscoso, 345/C, Bairro
Praia da Costa, Vila Velha - ES, CEP 23101-345. Foro juridico da comarca de Velha
Velha/ES, Estado de Espirilo Santo/ES regerd por este ESTATUTO e pelas normas legais
pertinentes.

§1° - O INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO ORIGEM é
regido pelo presents Estatuto e pela Legislacio que Ihe for pertinente.

§2° - O INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO ORIGEM
tera sua duragdo por tempo indeterminado e o exercicio social coincidira com o ana civil,
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§3% - O INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO ORIGEM,
observara a legislagdo vigente, em especial as alteragdes advindas da Lei 11.127 de junho
de 2005, a gual frouxe novas modificagfes ao Codigo Civil no gue diz respeitoc as
associagbes, am seus arligos 54, 57, 58 e 60, onde a exprassa observancia do arligo 54
fara constar do presente estatuto:

ArL 54, Sob pena de nulidade, o estatulo das associagdes contera:

I - a denominagio, os fins e a sede da associagbo;

If - o5 requisitos para a8 admissdo, demissdo e exclusio dos assoclados;

Il - o3 direitos e deveres dos assocados;

IV - as fontes de recursos para sua manutencio;

W — o medo de constifuicdo e de funcionamento dos drgdos deliberativos,

V| - a5 condigbes para a alteragio das disposices estatutarias & para a dissolughio.
VIl - a forma de gestdo administrativa & de aprovagio das respectivas contas.

Art. 37, A exclusio do associado s0 ¢ admissivel havendo justa causa, assim reconbecida em pm»:e:hment-u:-
fque assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto, [Redaclo dads peta Lein® 11,127
e 2005),

Art. 3% Sua sade e foro encontram-se localizados no seguinte endereco:

Avenida Henrique Moscoso, 345/C, Bairro Prala da Costa, Vila Velha - ES,
CEP 29101-345

Paragrafo Unico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associagio
podera manter escritérios ou representagdes em outras localidades do pais e ou do
mundo, cuja instalagio dependera dos termos deliberados em Assembieia Geral.

Artigo 4° - A extingdo do O INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL,
SOCIAL - AFRO ORIGEM, dar-se-a por impossibilidade legal e incontornavel de
atendimento as suas finalidades ou por deliberagio em Assembleia Geral Extraordindria,
convocada especialmente para este fim, respeitande o exposto nos artigos 26 e 70 deste
Estatuto, destinando todo o seu patriménio, através de deoacdo, a outra entidade sem fins
lucratives u congéneras, no Estado do Espirito Santo/ES.

Artigo 5° - O INSTITUTO NACIOMNAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL - AFRO
ORIGEM adota os seguintes principios e diretrizes:

| — N&éo havera, entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagio de raca,
sexo, cor @ religido;

I - M@o havera distribuicio de lucros de qualguer natureza aos associados ou
colaboradoras da instituigdo;

lli - Todas as receitas e despesas serSo escrituradas regularmente, em livros devidamanta
registrados e revestidos das formalidades legais;
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IV — Na manutengio das finalidades e dos objstives do O INSTITUTO NACIONAL,
INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL - AFRO ORIGEM, lodos os recursos seréo

aplicados no territGric nacional, observando-se o disposto no artigo 1°, § 2° deste Estatuto.

W - O Inetituto por ser uma Instituicdo sem fins lucrativos isanto do IRPJ @ CSLL, a mesma
autoriza a remuneragio de dirigentes que atuem efetivamenta na gestdo executiva e para

;queie'a que a ela prestam servigos especificos, de acordo o que rege as- Leis 9.790/%9 8
532/97.

WVl - A fim De cumprif s8Us deveras e exercer seus direltos o Instituto observara em todo
territarial nacional e internacional o que diz a Lei 10.406/2002 do Codigo Cihwil.

Art. 8° O INSTITUTO HNACIOMAL, INTERMNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO
ORIGEM tem como principais objetivos sociais:

| - Promover o desenvolvimento social e sconBmico na sociedade através de
consultorias, mentoras @ cursos de educagio de formacgio e especializagbes
técnicas, profissionalizantes, com graduagBes e especializagbes, atraves de cursos
presenciais, semipresenciais, EAD, on-line e digital, palestras, workshop, simposios,
shows, pecas teatrais, feiras e eventos, com parcerias e contratagBes plblicaz e
privadas:

Il- Promogao da assisténcia social (de acordo com o art. 3° da Lei Organicada Assisténcia
Sociall LOAS, Lei8.742/93), promover, desenvolver & executar projelos socios econdmicos
de empoderamento ds mulheres negras, rurais, quilombelas, mulheres am vulnerabilidade,
vitima de violéncias, promover e executar economia soliddria, criativa e empreedorisma;

il - Primordialments serda regdo de moce a sontribuir nos moldes dos objetivos de
Desanvolvimento Sustentavel (OD3) determinade pela Organizagio das Nagbes Unidas
(ONU), guais sejam: 1) Erradicacio da Pobreza, £) Fome Zero e Agricultura Sustentaved, 3)
aide & Bem —sstar, 4) Educagio de Qualidade; 5) igualdade de Género; 6) Agua Potavel &
tsaneamento; 7) Enargia Limpa Acessivel; 8) Trabalho Decente & Crescimento Econdmico; 8)
indisiria, Inovacio e Infraestrutura; 10) Redugdo das Desigualdades, 11)Cidages &
Comunidades Sustentavels; 12) Gensumo & Produgaoc de Responsaveis, 13) Aclo Contra a
Mudanga Global do Clima; 14) Vida na Agua; 15) Vida Terrestre; 16) Paz, Justica
Instituicfes Eficazes. 17 Pareceres e Meios de Implementacao.

IV - Promogao do Voluntariado e desanvolvimento econdmico, social @ combate a pobreza;

\ - Defesa, preservagio, CONSErVagao do meioc ambiente & promo¢io do desenvolvimenio
sustentavel
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V1 - Experimentaciio de novos modelos sécios produtives e desistemas altemativos de
producdo, comércio, empregoe e crédito,

Vi - Promogao da ética, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia eoutres valores
unlversais,

VIl - Estudos & pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgac e
divulgagio de informagdes & conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeiio as
atividades mencionadas nesle anigo,

I% - Educagao profissional em todos os niveis, visando o aperfeigpamenta da
empregabilidade, justica social e o equilibrio na distribuigo de riquezas, com a geragao de
trabalho & renda;

% - Estimula ao empreandedorismo, inovagao e aperfeicoamanto tecnoldgico;

X| - Qualificagio, capacitagio de empreendedores nas diversas areas do mercado de
trabalho, para a promogao de pequents negecios, proporcienando aampliacao dos posios
de trabalhos nas comunidades locais;

%Il - Promocdo de agdes voltadas para cooperaglo, associativismo, empreendedores, povos
crigindrios e tradicionais, produglo de feiras, eventos de todos 0s segmentos, economia
solidaria & economia criativa;

Xl - Estabelecimento de parcerias com entidades plblicas e privadas, embaixadas,
fundacfes e bancos nacionais e internacionais |

%IV - Promocao da inclusfo social dos negros {as) e a promogao, qualificacdo e inclusdo
digital;

XV - Valorizacio da cultura negra e combater sistematicamente a sua comercializagao,
falclorizacio, descaraterizacio, resgatar a participaco do negra (a) na histaria do Brasil e
do mundo;

%V - Liberdade de consciéncia critica & de classe do negro (a) em todos o aspecios,
principalmente no gue se refere a sua identidade histdrico-cultural;

¥Vl - Combate ac racismo e as violéncias guais 08 negros (as) sBo submetidos a toda @
qualguer forma de discriminacao:

XVl - Exigir dos drgdos oficiais que se cumpram preceito constitucional em  wigor
(Constituicdo Federal, Cap. I' Art. 5°, inciso 42 ACDT 68, Art. 215, Art. 216 elei 7716, Ad
53 da Constiuicio), Led 108382000 e Let 11 5452008 implementagio doestalib da igualdade racial e
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convencoes intermacionais OIT 110 e 111, e demais lei complementares das politicas
publicas afirmativas e reparalivas,;

X|X - Respeito @ incentivo a militincia do Negro (a) diversas instancias de transformacio da
sociadade,

XX - Prestacio de servicos ATER (Assisténcia Técnica e Extensio Rural), de assessoria,
consultoria e freinamento asempresas e ou entidades plblicas e privadas, ONG's a outros
Institutos;

XX - Pramover, desenvolver & executar politicas e projetos juntos as; comunidades locais e
quilombolas, comunidades radicionais, érgdos voltados & promogao da igualdade racial & a
defesa dos direitos. entidades religiosas, populacic e de religides de matriz africana,
populactes ribeirinhas e pescadores, populacdo negra urbana e rural & populagio de area
de risco, além dos povos originarios, turismo étnico-racial, direlto a cidadania, populagio
LGBTQ+, populacho de rua, Lei Maria da Penha, Idoso, crianga e Adolescente, populag3a
de rua e populagio refugiados,

XXl - Promover e realizar pesquisas técnicas e cientificas junto ao segmento da sociedade
civil, governamental e privado;

XXl - Promover, organizar, desenvolver, cursos em todos o3 niveis, executar projstos
socios educativos & socios ambientais voltados as comunidades locais, comunidades
tradiclonais, comunidades ribeirinhas, comunidades indigenas, defesa, preservagio e
conservagdo do meio ambiente, promogic do desenvolvimento sustentavel,

eV - Promover formacgdo, capacitacdo de mutheres negras, jovens negros e
socioambientais vottados as comunidades locais, instituigdes pdblicas e privadas;

XXV - Promover intercdmbio com continente africano, entidades municipais, estaduais,
nacicnais, internacionais e congéneres, promover, desanvolver @ executar projetos voltados
a protecdo e a salde da mulher negra urbana & rural, promover desenvolver e executar
projetos voltados a |nstituigdes que cuidem de dependentes quimicos, projetos voltados a
menares infratores e projetos de qualificacdo e inclusao profissional voltados para jovens
negros (as) de area urbana e rural, planejar, organizar & desenvolver cursos em todos os
niveis, para a sociedade em geral, em fundaghes dos Instilutos Federais, Prefeituras
municipios, Governos estaduais & em nivel federativo, sobre temas necessanos a formacao
lécnica, administrativa, tecnologia de informacbes, gestio, contabil, organizacional,
planejamento, financeira, ambiental, educacional, social @ demais areas nec@ssarias a
preparagdo de profissionais que elaborem e executam politicas pdblicas, dentre oulras,

Sede @ foro siteado & Avenida Henrigue Moscoso, 345/C, Balrro Prala da Costa, Vila Velha - ES,
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Artigo 7° - O INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO
ORIGEM, adota os seguintes principios e diretrizes:

I — NGo havera, entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagdo de raga,
sexo, cor e religido;

Il = Nao haverd distribuicdo de lucros de qualguer naturers aos associados ou
colaboradores da instituicdo;

Il - Todas as receitas e despesas sardo escrituradas ragularmente, em livros devidamente
registrados e revestidos das formalidades legais;

IV - Na manutencio das finalidades & dos objetives do O INSTITUTO NACIOMNAL,
INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO ORIGEM, todos os recursos sardo
aplicados no territério nacional, observando-se o disposto no artigo 1%, § 2° deste Estatuto.

V - D Institute por ser uma Instituiclo sem fins lucratives isento do IRPJ e CSLL, a mesma
autoriza & remuneraglo de dirigentes que atuem efetivamente na gestio executiva e para
agueles gue a ela prestam servicos especificos, de acordo o que rege as- Leis 9.790/90 e
9.532/87,

¥l - A fim De cumprir seus deveres e BXeTCer seus direilos o Instituto observara em todo
territarial nacional & internacional o que diz a Lel 10.406/2002 da Cédigo Civil.

Art.8%. No desenvolvimento de suas atividades, © INSTITUTO MNACIONAL,
INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO ORIGEM n#o fara distingties de género,
orientagdo sexual, cor, etnia, religi%o, condicdo social, posicionamento politico ou
quaisquer outras que se mostrem discriminatérias ou vexatérias.

Paragrafo dnico. Ao longo de seu funcionamento, deverdo, ainda, ser obeervados
pela O INSTITUTO NACIONAL, IHTEHH&ET{}HAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO ORIGEM
0§ principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade e da eficiéncia,

Art. 9° A critério da Assembleig Geral, a organizagio e o funcicnamento da

Associacso poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser
aprovado por este drgdo.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS

Sede ¢ foro situado & Avenida Henrique Moscoso, 345/C, Bairro Frala da Costa, Vila Velha - ES,
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Art. 10, O INSTITUTO MACIOMAL, INTERNACIONAL, CULTURAL, SOCIAL AFRO
ORIGEM sera composta por ndmero ilimitado de associados, exclusivamente
pessoas fisicas, que serdo admitidas através do seguinte procedimento:

Paragrafo Unico - Cada candidato a associado devera se candidatar a ser um
associado, apresentar na secretaria seu pedido, preencher uma ficha de admissao,
anexar todos os documentos exigidos, @ uma carta de recomendagio de algum
associado. Seu pedido sera levado para proxima assembleia onde serd apresentado
aos membros da associagio, que fardo uma entrevista e analise do pedido, onde em
seguida sera aberta uma volagdo, e sendo aprovado por todos os membros, o nove
associado passara a fazer parte da assoclacao.

Art. 11. Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores. pesscas presentes no momento de fundagdo da
Associacdo, que tenham participado da Assembleia Geral de sua constituicio e
cuja assinatura esteja registrada na respectiva ata;

b) Associados efefivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, nas
atividades desenvolvidas pela Associagio e que se disponham para a
consecucdo de seus fins;

¢) Associados coniribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com
quantias, bens, direitos para a manutengao da Associagio;

d) Associados honoranios: pessoas que, no exercicio de suas atividades
particulares ou profissionais, tenham se destacade no campo de atuacsio da
Associago, colaborando para a realizagio de seus fins.

Art. 12. 530 deveres do assoclado:

|. respeitar @ observar as disposigdes deste estatuto, bem como demais normas aprovadas
pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na legislacSo brasileira;

Il. agir com decoro e com respeito em relagio 4 Associagio;
Il. cooperar para a efetivagio dos objefivos da Associacio e para o seu fortalecimento:

IV, quitar as suas contribuigbes pecunigrias pericdicas, caso existam, de acordo com as
datas e as quantias determinadas pela Assemblaia Geral

Sede e foro situado 4 Avenida Henrique Mescoso, 345/C, Balrro Prala da Costa, Vila Velha - ES,
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V. participar de maneira ativa, compromissada e zeloza das comissdes de trabalho & demais
atividades para as quais tenha sido designado,

V1. exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado pela
Assembleia Geral, inclusive e especiaimente agueles de administracdo e fiscalizagdo.

Art. 13. Sao direitos do associado:
|. participar das atividades da Assoclagio;

l. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetives da
Associacio;

lIl. participar das principais deliberagBes da Associacfo, através de sua Assemblela Geral,
com direito a voz e a voto.

Paragrafo Gnico. Somente os associados fundadores, os efetivos e os contribuintes
poderdo se candidatar e ser eleitos membros do Conselho Diretor e do Conselho
Fiscal.

Art. 14, Salvo quando expressamente autorizades pelo Conselho Diretor ou pela
Assembleia Geral, os associados nfo poderfio pronunciar-se em nome da
Associagao, representa-la em qualquer circunstancia que seja ou contrair cbrigagfes
a serem por ela cumpridas.

Art. 16. Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, ndo
responderdo individualmente, de maneira scliddria ou subsididria, pelas obrigagdes
da Associagao ou pelos atos praticados pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
demails orgdos deliberativos, administrativos e fiscalizatdrios.

Art. 16. O associado poderd ser desligado da Associagio:

|. & qualquer momento, por sua vontade, mediante requisicic de demissfo dirigida a
Diretoria Executiva, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagbes:

Il por exclusdo devidamente analisada pelo Diretoria Executiva e Conselha Fiscal:
lIl. pela dissoluclo da Assoclagio;
V. pelo seu falecimento.

Sede ¢ fore situado & Avenida Henrique Moscosg, 345/C, Bairro Praia da Costa, Vila Velha - ES,
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Art. 17. A exclusao mencionada no inciso Il do artigo anterlor sera decidida pelo
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, apds realizado procedimento disciplinar
interno, no qual tenham sido garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o
contraditdrio e cuja conclusdo demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes
hipoteses de exclusdo por justa causa:

|. praticar atos lesivos a Associaglo, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou matenal;

Il. descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor;

Il deixar de arcar com as parcelas de contribul¢8o associativa, nos termos previstos pelo
Regulamento Interno e pelos orgios de deliberagio, administragdo e fiscalizagio;

IV, apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associacdo, como a pratica de
atividades criminosas ou licitas,

§ 1°. O procedimento de exclus&o sera instaurado pela Diretoria Executiva, mediante
requisicio de qualguer associado.

§ 2° O Diretoria Executiva devera averiguar as alegacdes apresentadas contra o
assoclado-acusado, inclusive notificando-o para a apresentagsio de defesa, e, apds,
devera elaborar o relatorio final scbre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do infcio de sua tramitacio.

§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, a Diretoria Executiva podera optar pela
expulsao ou aplicagdo de outras penalidades, a depender das circunstancias do
caso. Notificado desta decisfo, o associado-acusado podera recorrer 3 Assembleia
Geral, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ q‘*. A confirmagao da expulso do associado dependera do voto favordvel da
maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO Ill - DA ADMINISTRAGAO
Art. 18. Sao orglos de deliberagio, de administragio e de fiscalizagdo da
Associagdo:

l. a Assembleia Geral:
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II. & Diretoria;

. O Conselho Fiscal,

Secédo 1- Da Assembleia Geral

Art. 19. A Assembleia Geral constitui-se no orgdo maximo de deliberagcao da
Associagdo @ sera composta por todos os associados regularmente registrados,
independentemente de sua categoria, desde que em dia com as suas obrigagbes.

Art. 20°. A Assembleia Geral sera reslizada de forma presencialmente, redes
socials, ou de forma hibnda, ordinariamente conforme Lei Federal sancionada
pela Lei n® 14.382/2022, responsavel por modificar o Codige Civil & incluir o artigo
48-A, a fim de prever a realizacdo de assembleias gerais virtuais por entidades sem
fins lucratives., no minimo, uma vez ao ano, nos 4 (quatro) meses seguintes a
finalizago de cada exercicio fiscal, para:

|. Aprovar o relatorio anual de atividades, o balango pafrimonial & demais documeantos
relativos aos movimentos financeiros @ contabeis do periodo apresentadas pela Diretoria;

Il. Aprovar o relatério de Atividade submetida pela Diretoria;

Ill. Apreciar, aprovar ou rejeitar parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo dOnico. No caso do inciso |, a Assembleia Geral Ordindria devera ser
realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 80 (sessenta) dias, a

contar da data em que se finaliza o mandato dos membros da Direloria e do
Conselho Fiscal.

Art. 21. A Assembleia Geral podera, ainda, ser convocada a se reunir, virtualmente ou
de forma hibrida, extracrdinariamente, a qualquer tempo, sempre que os interesses
da Associagio o exigirem e, especialmente, para tratar das seguintes questdes:

|. Propor e apreciar alteragbes neste estatulo social;
Il. Destituir membros do Diretoria e do Conselho fiscal;
HL. Instituir @ modificar o regulamento interno e outras narmas da associagio;

IV, Decidir sobre & dissolugio da associagio;
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V. Decidir sobre o recurso interposto contra decis@o do conselho diretor gue determinou a
exclusdo de associado;

V. Deliberar sobre a contribuigdo financeira deos assoclados:

VIl Autorizar a alienagio ou a oneragio, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da
associacio;

ViIII. Deliberar sobre a instauragio de novos escritdrios, representacdes ou unidades da
associagio, além das expressamenta mencionadas neste estatuto.

Art. 22. A convocagdo da Assembleia Geral serd realizada pela Diretoria e, se Inerte
este, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo dos seus direitos.

§ 1° Os associados deverfio ser convocados com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia da realizagio da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria.

§ 2° A convocaglo contera indicagtes precisas do local, da data e do horéric em
que ocorrera a Assembleia Geral Ordindria ou Extracrdindria, bem como das pautas
que serao nela discutidas.

§ 3° A convocagdo sera realizada pessoalmente, mediante mensagem enviada via
comeio eletrdnico ou fisico diretamente ao associado, através dos enderegos e
contatos por ele informados,

Art. 23. Para a instalag8o da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sera
necessaria a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados,
em primeira chamada. Na segunda chamada, que serd realizada apés decorridos,
no minimo, 30 (trinta) minutos do horario marcado para o inicio, a Assembleia Geral
sera instaurada com qualgquer numero de presentes, exceto nos casos em que outro
quérum seja exigido.

Art. 24. Salvo disposigbes em contrario, as deliberacties da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos presentes,

Segéo 2~ Da Diretoria Executiva
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titui-se em érgéo coleglado, de natureza executiva
Tiulare organizar as atividades da ASeooaa0.

a Executiva serd formado por 6 (1r8s)
les cargos:

a) Presidente:

b) Vice - Presidante

¢} Primeiro Tesoureiro;
d) Segundo Tesolireira
&) Primeiro Secretério.
fi Segundo Secretaria

Art. 27. O mandato dos membros eleitos para a Diretoria Executiva sera de: 4 anos,
sendo permitida a reeleicdo por até 1 (uma) vezes,

Art. 28. Sao atribuigbes do Diretoria Executiva, dentre outras que |he forem
designadas pela Assembleia Geral:
|. coordenar e dirigir as atividades gerais da Associacio;

Il. celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder pblice, nacionais
ou internacionais, buscando realizar os fins da Associagio;

lll. formar comissdes especiais de trabalho, quando estas forem necessérias as
atividades da Associacio;

IV. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o
balanco patrimonial e demais documentas relativos aos movimentos financairos
€ contabeis da Associacio durante o exercicio fiscal anterior:

V. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de agao anual, com
previsao de despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte:
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Vl. elaborar a prestagdo de contas, sempre que requisitada por parceiros
plblicos ou privados:

VIi. receber o pedido de demissdo dos assoclados e tomar as providéncias
cabiveis;

VIll. instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas
gravosas dos associados, podendo, ao final, estabelecsr-lhes penalidades,
inclusive a expulsao;

IX. convocar a Assembiela Geral Ordindria e Extraordinarna:

X. cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas préprias
deliberagies e aguelas proferidas pela Assemblela Geral:

Xl. representar e defender os interesses dos associados:
XIl. administrar os bens patrimoniais da Associacdo;

Xll. contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da
Associagao,

Art. 29. A Diretoria se reunira:

|. ordinariamente, a convocagao do Presidente pelo menos uma vez a cada 3
(trés) mesas;

Il. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associagio.

Pardgrafo Gnico. A CONvVocacao para as reunides serd feita pelo Presidente da
Associagao ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Diretor,

Art. 30. Compete ao Presidente:

l. representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associagio,
sempre que notificado ou quando for conveniente ans interesses desta;

Il. presidir a Assembleia Geral e a reunido da Diretoria;

Ill. nomear procuradores a delegar poderes, para fins especificos, guando
houver necessidade;
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IV. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral,

Art. 31. Compete ao Secretario:
|. organizar e coordenar os servigos de secretaria;

Il. manter, sob sua guarda e responsatilidade, os livios & demais documentos
relativos & secretaria;

lll. secretariar as reunites da Diretotia @ a Assembleia Geral, redigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas:

IV. responsabilizar-se pelos servicos de relagbes publicas e de divulgagdo da
Associacdo, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato
constante com orgdos de imprensa e de comunicacdo;
V. executar demais fungbes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria,

Art. 32, Compete ao Tesoureiro:

. erganizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando
por sua transparéncia e equilibrio orcamentario:

Il. manter sob sua guarda os livros & demais documentos relativos & tesouraria;

Ill. arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

IV. apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitado:

EI ﬂl:;e_nular demais fungbes a ele designadas pela Assembleia Geral oy pela
reforia.

Segdo 3 - Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal & o orgéo colegiado responsavel pela fiscalizagio das
contas e das atividades contabeis e financeiras da Associagho,

Art. 34. O Conselho Fiscal sera formado por § (seis) membros, 3 membros titulares
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e 3 membros suplentes, eleitos em Assembleia Geral, juntamente com Diretor, para

um mandato de: 4 anos, sendo permitida a reeleiciio por mais uma vezes.

Art. 35. 580 atribuigdes do Conselho Fiscal:
|. examinar periodicamente os livios & papeis da Associagio e o estado da caixa
e da carteira, devendo os membros do Conselho Diretor prestar-lhes todas as
informagdes solicitadas:

ll. avaliar @ emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, o balango
patrimonial e demais documentos relativos acs movimentos financeiros e
contabeis da Associagdo:

Il. avaliar @ emitir parecer sobre o plano de acéio anual elaborado pelo Conselho
Diretor, opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas:

IV. denunciar imediatamente & Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias (teis a Associagdo;

V. opinar sobre despesas extraordindrias.

Art. 36. O Conselho Fiscal se reunira:
I ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;

Il. extraordinanamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associacan.

Paragrafo dnico. A convocaglio para as reunides sera feita pelo Presidente da
Associagdo ou por 50% (cinguenta por cento) dos membros do Canselho Fiscal.

Paragrafoe Unico: Compete o Conselho Suplente representar na auséncia do
conselheiro titular nas suas atividades quando for convocados.

segdo 4 - Das eleigdes

Art. 37. A organizagio das eleigdes ficara a cargo da Diretoria, que devera designar
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uma Comissdo Eleitoral, composta de 3 (trés) ou mais associados isentos,
concormendo aos cargos competidos,

Art. 38, Para se candidatarem aos cargos, os associados deverio se organizar em
chapas,

Art. 39. A Comissdo Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessaria, edital de
convocagao em que estario especificadas as datas de inscricio de chapas, de
campanha eleitoral e de votagao, dentre outras questfes relevantes,

Art. 40. A votagio sera secreta.

Se¢do 5 - De outras disposigdes

Art. 41, Pelo exercicic dos cargos mencionados neste capitulo, poderdo ser
atribuidas aos associados remuneragBes, beneficios e pagamentos de despesas,
apos aprovagdo em assembleia geral de acordo com a demanda e necessidade da
associagio,

Art. 42. Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, ocupem os
cargos mencionados neste capitulo poderfo ser destituidos. com justa causa,
mediante a verificacdo de uma das seguintes hipateses:

I. mal-uso ou dilapidagéo do patriménio social;

ll. abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 [trés)
reunides consecutivas do érgdo do qual faga parte:

lll. ocupagéio de outro cargo ou funglo que seja incompativel com aquele
ocupado na Associacio’

IV. pratica de atos lesivos & Associaglo, que podem provocar-lhe prejuizo moral
ou material;

V. descbediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em
Assembleia Geral ou pela Diretoria @ Conselho Fiscal:
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V1. conduta incompativel com os objetivos da Associagao, tais como a pratica de
atividades eriminosas ou ilicitas.

§ 1° O procedimento de destituigio serd instaurado pela Assembleia Geral,
mediante requisicio do Conselho Fiscal, de qualguer membro da Direteria ou de, no
minimao, 50% (cinquenta por cento) dos associados.

§ 2°. A Assemblela Geral designard comissSo especial composta por 3 (trés) ou
mais asscciados isentos, que serdo responsdvels pela averiguagdo das alegacoes
apresentadas contra o gestor-acusado, inclusive devendo notificd-lo para a
apresentagado de defesa, e pela elaboragio de relatério final sobre o caso, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua tramitag&o.

§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, a Assembleia Geral devera ser
convecada imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a
destituicio do associado-acusado.

§ 4° A destituigio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dependera do
voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados.

Art. 43. Alem das praticas de gesto administrativa descritas neste estatuto, a
Associagdo poderd, ainda, adotar outras que sejam necessérias e suficientes para
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagio no respectivo processo decisdrio.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS

Art. 44, O patrimédnio da Associag8o sera composto e mantido por:
l. bens méveis, imdveis, veicules, maguinas, equipamentos que Ihe tenham sido
doados, transferidos ou incorporados ou que tenham sido por ela adquiridos,
provenientes de pessoas fisicas ou |uridicas, nacionais ou internacionais.
assocladas ou ndo, ou de drgdos plblicos e pessoas publicas:

Il. bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades
exercidas pela Associacio;

lll. contribuigdes dos associados;
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IV. produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da
Associacdo;

V. subvengdes ou auxilios governamentais,

Art. 45. A Associagéo nao distribuira entre seus associados ou entre seus gestores a
divisdo de lucros.

Art. 46. Todo o patrimdnio e todas as receitas eventualmente percebidas pela
Associaglio serdo aplicadas na realizagdo e no desenvolvimento de seus objetos
sociais, incluindo os gastos e bens necessarios 3 sua manutencdo e ao seu
funcionamento, desenvolvimento e crescimento administrativo.

Art. 47. A Associagdo mantera escrituragio contabil de suas receitas e despesas em
livros dotados da formalidade necesséria para assegurar a sua exatidao, de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

CAPITULO V - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 48. A prestacio de contas da Associagio observara:

a) oz principios fundamentais de contabilidade e das Mormas Brasileiras de
Contabilidade:;

b) a publicidade, por qualquer meic eficaz, no encerramento do exercicia fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstragbes financeiras incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os &
disposicao para exame de qualguer cidadao:

c) a realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagfo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria,
conforme previsto em regulamento;

d) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem plblica

recebidos serd feita conforme determina o paragrafo dnico do art 70 da
Constituigo Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS
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Art. 49. As clausulas do presente estatuto social poderdo ser modificadas, no todo
ou em parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafe (nico. Para que passem a integrar o texto do estatuto, as modificactes
propostas deverdo ter a aprovagio de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

CAPITULO VIl - DA DISSOLUCAD

Art. 50. A dissolugdo da Associacdo podersd occorrer a qualguer tempo, caso se
verifique ndo ser mais possivel a realizacfio de seu objeto social ou a continuagao de
suas atividades,

Art. 51. Em qualquer hipétese, a dissoluclo da Associaglio serd deliberada em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e dependera da
aprovagio de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados.

Art. 52. Em caso de dissolugio, o patriménio social eventualmente remanescente
deverd ser doado a instituico com objetos e atividades similares & da presents
Associagio e com atuagdo na mesma regido.

Paragrafo Gnico. Inexistente Instituicio com estas especificagdes, a Assembleia
Geral devera definir o destino do patriménio remanescente,

Art. 53. Caso a Assoclacio venha a ser qualificada como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Plblico, nos termos da Lai Federal n. 8.790, de 23 de
mar¢o de 1989, o patrimbnio social eventualimente remanescente apds a sua
dissolugio sera doado a instituigio igualmente qualificada por esta lei.

Paragrafo Gnico. Ainda que n&o seja dissolvida, se a Associagdo vier a perder a
sua qualificacdo de Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Pablico, o acerve
patrimanial disponivel que tenha side adquirido com recursos publicos, durante o
periodo em que persistiu aquela qualificacao, devera ser transferido a outra pessoa
Juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente, preferencialments, o
mesmao objeto social.
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CAPITULOS VIil - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. Os casos omissos serfo decididos pelo Conselho Diretor e referendadas
pela Assembleia Geral,

Art. §5. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio pela
Assembleia Geral e revogard todas as disposiges  contrarias.

Vitoria, ES 21 de novembro de 2023,
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ILMO. SR.
OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESS0AS JURIDICAS DE VITORIA -ES.

‘Nome Completo THAIS VITAL DOS SANTOS

CPF 025.874.883-46

RG/UF 20071706490 55P - CE

Nacionalidade [BRASILEIRA

Estado civil CASADA

Filiagao SEBASTIAO VITAL DOS SANTOS- FRANCISCA MARIA DOS
BSANTOS

Profissdo JORMALISTA

Endereco residencial RUA 58 NRO 276 JARDM PAULISTA DEBAIXO - CEP 59.40.9500

E-mail Thaiscomunicacao] @gmail.com

Telefone 83-9995]-3094

Na qualidade de Representante Legal da Pessoa Juridica adiante qualificada, vem

requerer a VVossa Senhoria, o Registro/Averbacdo da entidade ora apresentada.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Estado do Espirito Santo

CARTORIO SARLO REGISTRO CIVIL DAS PESS0AS FISICAS, JURIDICAS E TABELIONATO DE

RECIBO DOS EMOLUMENTOS DOS SERVIGOS NOTARIAIS E REGISTRAIS NUMERO 2573223

NOTAS

Rodrigo Sarlo Antonio
Oificial & Tabalilie
Racebi de: INSTITUTO NACIONAL AFRO ORIGEM - CNPJ/CPF: 21 559 183/0001-50, a importancia de RS 480,10
{quatrocentos & noventa reais e dez cantavos), referante acs emolumentos descritos abaixo:

PROTOCOLO PESS0A JURIDICA: 107192

SELO DIGITAL: 024661.RTR2403.22975
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
! CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A andlise e ¢ deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte
drgio;

+ Recelta Federal do Brasil ou Cartdrio de Reglstro de Pessoas
Juridicas, se esse for convenlado do CHPJ

FROTOCOLD RECESIN
ESP24683093936
01. IDENTIFICACAD
HURE EMPREEARIAL (Frma gu dercrinagho) DE MSCRICAD MG OHPJ
INSTITUTO NACIONAL, INTERNACIONAL, CULTURA, SOCIAL - AFRO 21,559.183/0001-50

ORIGEM

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELACAD DOE EVEMTOS SOLCITADDE | DATA B0 EVENTO

220 Alteracao do nome empresartal (firma ou denominacan)

208 Alteracao de endereco entre municiplos dentrs do mesmo estado
221 Alteracao do tiiulo do estabelecimento (nome de fantasia)

202 Alteracac da pessoa fisica responsavel perante o CHPJ

Quadro de Stcios e Administradones - Q5A

MOmen: g Conttola: ES14163820 - 21558 183000150

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS
B Forl | =it

04. IDENTIFICACAD DO PREPOSTO
E DO PREPOSTO } |-:H= D0 PREFPOSTO

05, IDENTIFICACAD DO REPRESENTANTE DA PESS0A JURIDICA

B Gescorsival [ Prepostn
[HEIME PF
THAIE VITAL DOS SANTOS 25,874 BE3-45
|LDCAI’.E DATA AESIMATLIRA (o Srene reconhecida)
06. RECONHECIMENTO DE FIRMA O7. RECIBO DE ENTREGA,
IDENTIFICACAD DO CARTORID CARIMBD C:OM DETA E ASSINATLAR DO FUNCIOHARID DA,
UNIDADE CADAS TRADDRA

Agrovido poln Insugho Nomatva RFS re 1063, os 27 Oa gezembng
oo 2018




